
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนเทศบาล ๔ สันปากอ 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบคุคลเพื่อสรรหาเปนพนักงานจาง ตำแหนง ครูอัตราจาง (วิชาเอกภาษาอังกฤษ)     

********************************************** 
     ดวยโรงเรียนเทศบาล ๔ สันปากอ  ตำบลรอบเวียง  อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย  สังกัดสำนัก

การศึกษา เทศบาลนครเชียงราย จังหวัดเชียงราย มีความประสงคจะรับสมัครบุคคล เพ่ือจัดจางเปนลูกจางชั่วคราว   
ปฏิบัติงานในตำแหนง ครูอัตราจาง จำนวน 1 อัตรา ดังนั้น จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๒ ประกอบกับมาตรา 
๒๖ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาเปน
พนักงานจาง ปฏิบัติหนาที่ในตำแหนง ครูอัตราจาง ดังนี ้
 ๑.  ตำแหนงท่ีจะดำเนินการสอบคัดเลือกเพื่อจางเปนครูอัตราจาง (วิชาเอกภาษาอังกฤษ) จำนวน  1 อัตรา 
อัตราคาจางเดือนละ  ๑0,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) 
 ๒.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เปนผูมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
       ๒.๑  เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทาง   
การศกึษา พ.ศ.๒๕๔๗ และที่แกไขเพ่ิมเติม 
       ๒.๒ เปนผูไดรับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอ่ืน ตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.กำหนดสำหรับ
ผูสมัครที่มีวุฒิปริญญาตรีสาขาอื่น จะตองมีความรูพื้นฐานทางวิชาชีพครูตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.กำหนด  หรือหนังสือรับรอง
คุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) สำเร็จการศกึษา 
       ๒.๓  เปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ตามมาตรา ๔๓  แหงพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖  หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกใหหรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่ไดรับ
มอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให 
 ๒.๔  ไมเปนพระภิกษุ หรือสามเณร  นักพรต นักบวช  
          ๓.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
      ผูประสงคจะสมัครสอบคัดเลือก ใหขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได ณ โรงเรียนเทศบาล ๔ สันปากอ  
อำเภอเมืองเชียงราย  จังหวัดเชียงราย  ตั้งแตวันที ่ 19 – 26  ตุลาคม  ๒๕๖9  (ในวันและเวลาราชการ) 

๔.  เอกสารและหลักฐานที่ผูสมัครสอบจะตองนำมายื่นในวันสมัครสอบ 
     ๔.๑ สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว และ ใบรายงานผล 

 การศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร จำนวน  ๑  ฉบับ 
      ๔.๒  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  จำนวน  ๑  ฉบับ 

     ๔.๓  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   จำนวน  ๑  ฉบบั 
      ๔.๔  สำเนาทะเบียนบาน  จำนวน  ๑  ฉบับ 
      ๔.๕  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถามี) จำนวน  ๑  ฉบับ  
      ๔.๖  รูปถาย ขนาด  ๑  นิ้ว  จำนวน  ๑  รูป (ถายไมเกิน ๖ เดือน) 
 ๕.  การยื่นใบสมัคร 

๕.๑  ผูสมัครจะตองรับและยื่นใบสมัครสอบดวยตนเองและตองกรอกรายละเอียดในใบสมัครใหถูกตองและ
ครบถวน 

     ๕.๒  ผูสมัครตองลงลายมือชื่อในใบสมัครใหเรียบรอยตอหนาเจาหนาที่รับสมัคร 
 
 
 
 



- ๒ - 

 ๖.  การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขาสอบคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเ์ขาสอบคดัเลือกภายในวันที ่ 27 ตุลาคม 2569 หองธุรการโรงเรียนเทศบาล ๔         
สันปากอ  อำเภอเมืองเชียงราย  จังหวัดเชียงราย, ทางเพจ facebook  โรงเรียนเทศบาล ๔ สันปากอ และทางเวบไซต
โรงเรียน www.crms4.ac.th  
          ๗. วิธีการคัดเลือก 
      การสอบปฏิบัตกิารสอนในรูปแบบ Active Learning และสอบสัมภาษณ 
          ๘. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
       โรงเรียนเทศบาล ๔ สันปากอ จะดำเนินการสอบปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ วันที่ 29 ตุลาคม  
2569      
          ๙.  เกณฑการตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชกีารสอบคดัเลือก 
         ๙.๑  ผูสอบผานจะตองไดคะแนนรวมกันไมนอยกวารอยละ ๖๐ ในกรณีที่มีผูไดคะแนนรวมเทากัน            
จะจัดลำดับที่โดยใหผูที่ไดคะแนนผลการสอบปฏิบัติการสอนมากกวาอยูในลำดับที่ดีกวา                 
       ๙.๒  จะประกาศรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกตามขอ ๙.๑ เรียงตามลำดับจากผูไดคะแนนรวมสูงลงมา         
วันที่ 29 ตุลาคม  2569          
 ๑๐.  การจัดทำสัญญาจางผูผานการคัดเลือก/เงื่อนไขการจาง 
 ๑๐.๑ กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจาง วันที่  วันท่ี 30  ตุลาคม  2569 
 ๑๐.๒ การจัดทำสัญญาจางครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อมาจัดทำสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราว 
ตำแหนงผูชวยครู และใหมารายงานตัว ตามวันเวลาที่กำหนด  จึงเปนหนาที่ของผูสมัครที่ตองรับทราบประกาศรายชื่อ 
และการขึ้นบัญชผีูผานการสอบคัดเลือก 
 ๑๐.๓ ผูไดรับการจัดทำสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราว ตำแหนง ครูอัตราจาง ตองไปรายงานตัวเพ่ือจัดทำ
สัญญาจางตามกำหนด  ถาพนเวลาดังกลาวจะถือวาสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผูผานการ
คัดเลือกเปนการเฉพาะราย 
 ๑๐.๔ การจางลูกจางชั่วคราว ตำแหนง ครูอัตราจาง ไมมีขอผูกพันตอเนื่องที่จะนำไปสูการบรรจุหรือ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเปนลูกจางประจำ/พนักงานราชการหรือขาราชการ 
        ๑๐.๕ ผูไดรับการจางปฏิบัติหนาท่ีครูอัตราจาง ในกรณีระหวางปงบประมาณการจางหากปรากฏวาเปนผู
ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรูความสามารถความประพฤติไมเหมาะสม  ผูมีอำนาจในการจาง อาจสั่งเลิกจาง  
โดยไมตองแจงใหผูรับจางทราบลวงหนา  โดยไมมีเงื่อนไขและจะไมมีสิทธิเรียกรองใดๆ ทั้งสิ้น  
       ๑๑. ผลการคดัเลือกของคณะกรรมการถือเปนที่สิ้นสุด ผูสมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดคานไมไดไมวากรณีใดๆ  
 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  19   เดอืน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕69 
           

 

                                                            (นางจันทรจิรา  วิญญา) 
            ผูอำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล ๔ สันปากอ 
 
 
 
 


